
 

 

 
 

Noticias de la DSA para usted:  

Honores del personal de la DSA, Indaba y adiciones a la aplicación UMD 

Lunes, 5 de febrero de 2024  
  
Estimado(a) colega de la DSA:  
 
Estar en comunidad unos con otros nos fortalece. Asimismo, fue un placer estar en comunidad con tantas 
personas durante la Conferencia de Asuntos Estudiantiles de Maryland (MSAC). No solo reafirmó nuestro 
compromiso compartido con el aprendizaje y el crecimiento, sino que también ejemplificó el poder de la 
colaboración y la conexión. Gracias al comité de la MSAC por su magistral trabajo para que esta 49º 
conferencia anual fuera una realidad, y un agradecimiento especial a Andrea Bussler por ocupar la 
presidencia. También estoy agradecida con todos los presentadores por compartir sus dones, talentos y 
experiencia. ¡Qué día tan inspirador! 

Ganadores de los Premios Terrapin a la Innovación y MVP Impact de la DSA 
Fue un absoluto placer homenajear a los ganadores de nuestros primeros Premios Terrapin a la Innovación 
y MVP Impact el martes pasado. Quiero mencionar los nombres de nuestros colegas de Asuntos 
Estudiantiles que merecidamente recibieron estos honores:  
 

Premio Terrapin a la Innovación: Miembros del personal reconocidos por sus nuevas ideas que 
captan el espíritu de seguir adelante sin miedo con un pensamiento innovador y creativo. 

● Lisa Alexander, Departamento de Vida Residencial, Coordinadora de Programas de 
Sostenibilidad 

● Erin Schlegel, Departamento de Vida Residencial, Subdirectora de Comunidades 
● Kia Weeden, Departamento de Vida Residencial, Asistente del Director 

 
Premio MVP Impact: Miembros del personal reconocidos que, durante el último año, han 
demostrado una actitud de excelencia para seguir adelante sin miedo, un servicio extraordinario y 
contribuciones sobresalientes. 

● Veronica Turcios, Servicios de Comedor, Subdirectora de Recursos Humanos 
● Sarah Williamson, Oficina de Vicepresidencia de Asuntos Estudiantiles, Subdirectora de 

Operaciones Administrativas 
 
Estos premios son una forma de demostrar nuestro compromiso de invertir en las personas y las 
comunidades.  

https://click.email.umd.edu/?qs=8ae416e5a269d65be26bfd00b7b43bd631866722be3cfcf224b87c896a31e4c8ce872ee4f7529ae317bdcf323e4eb66db49344e591b0a647
https://click.email.umd.edu/?qs=8ae416e5a269d65be26bfd00b7b43bd631866722be3cfcf224b87c896a31e4c8ce872ee4f7529ae317bdcf323e4eb66db49344e591b0a647
https://strategicplan.umd.edu/commitment/we-invest-in-people-and-communities
https://strategicplan.umd.edu/commitment/we-invest-in-people-and-communities


 

 

Indaba: Apoyo a los estudiantes y a la libertad de expresión 
Únase a la Iniciativa de Diversidad de Asuntos Estudiantiles (SADI, por sus siglas en inglés) para participar en 
una conversación dirigida por la Dra. Andrea Goodwin, Decano de estudiantes, y Brian Medina, director de 
los Servicios de apoyo a incidentes de prejuicio, sobre cómo podemos ayudar a los estudiantes a superar los 
desafíos derivados de la libertad de expresión de los demás, haciendo especial hincapié en comprender y 
abordar el impacto en la salud mental.  
 
Nos reuniremos el jueves 29 de febrero desde las 12 p. m. hasta la 1:30 p. m. Se ofrecerán refrigerios ligeros. 
¡CONFIRME SU ASISTENCIA! 

Adiciones a la aplicación UMD 
¡La aplicación UMD ha tenido más de 12,000 descargas desde que se relanzó en el otoño pasado! El personal 
de TI de Asuntos Estudiantiles y de la División de TI ha ampliado esta aplicación para la primavera. Algunas 
actualizaciones incluyen: 

● RecWell: un “medidor de ocupación” que muestra las concentraciones de personas en Eppley y 
Ritchie, y un módulo Active Terp 

● University Career Center (UCC): destaca las oportunidades laborales para los estudiantes, contiene 
enlaces directos al sitio web, las redes sociales y los eventos del UCC, y enlaces a Handshake. 

● Integración con el Calendario de eventos de la universidad: ¡vea todo lo que sucede en la UMD! 
● Orientación de invierno: los estudiantes admitidos para la primavera de 2024 han descargado la 

aplicación para ver la programación de orientación. 
 
Continúe compartiendo noticias sobre la aplicación UMD en sus redes, ¡especialmente con nuestros 
estudiantes!  
 
Con nuestros mejores deseos,  
 
 
Patricia A. Perillo, Ph.D.  
Vicepresidenta de Asuntos Estudiantiles de la Universidad de Maryland 
ella/suya/de ella 
 

Aparte las fechas 
● Mes de la Historia Afroamericana: Reconectar los afrofuturos: del 1 al 29 de febrero 
● Feria Second Look: jueves 8 de febrero, de 10 a. m. a 3 p. m. 
● All Niter: viernes 9 de febrero, 5 p. m.  
● Conversaciones del Consejo: SALT agregado: Yvette Lerma-Jones, directora de Diversidad, Equidad e 

Inclusión, “Propósito, comunidad y humildad: fundamentar su trabajo en la sanación colectiva”, 
martes 13 de febrero a las 2 p. m. 

● Renovación de primavera de la DSA: jueves 7 de marzo, de 9 a. m. a 12 p. m. 
 

https://forms.gle/2AELBTfjeGUVYQ9x7
https://umd.edu/app
https://calendar.umd.edu/
https://stamp.umd.edu/mica/mica/student_involvement_areas/black_student_involvement/black_history_month
https://stamp.umd.edu/activities/student_org_resource_center_sorc/get_involved/second_look_fair/second_look_fair_schedule
https://stamp.umd.edu/activities/special_events_programs/all_niter_2024
http://go.umd.edu/ccfebr
https://go.umd.edu/dsarenewal24


 

 

 
 
  
 
 
 
 


